SUSTEND

Ar du var ndsta nyckelperson?

Vi pa Sustend ar standigt pa jakt efter att finna fler likasinnade, engagerade
projektledare som, precis som vi, brinner for att fa fastigheter att leva.

Just nu s6ker vi en Senior Projektledare

Medan var historia praglats av en stark narvaro inom bostadsrattsféreningar, star vi
nu infér en spannande forandring med 6kat fokus pa den kommersiella marknaden.
Denna skiftning i strategi dppnar upp for nya mojligheter och utmaningar, och darfér
letar vi efter en individ som inte bara besitter gedigen erfarenhet inom den
kommersiella sektorn utan ocksa ar driven av en stark entreprendriell anda. Vi soker
dig med ett brett natverk och en djup forstaelse for den kommersiella sidans
krav och mojligheter. Din férmaga att vara saljande och bidra till var tillvaxtresa ar
av stor vikt.

Vi tror pa att standigt utvecklas och vaxa, bade som individer och som organisation.
Genom att standigt utmana oss sjalva och vara befintliga affarsmodeller kan vi skapa
en dynamisk miljé dar innovation och tillvéaxt blomstrar. Som en nyckelaktor i var
tillvaxtstrategi kommer du att ha mojlighet att paverka och forma var fortsatta
utveckling. Tillsammans kan vi bygga upp starka relationer, utveckla nya
affarsmojligheter och driva framgangsrika projekt.



SUSTEND

Var bransch och omvarld utvecklas i en hastig takt, dar teknologiska framsteg och
forandringar i samhallet standigt paverkar hur vi arbetar med fastigheter. Omraden
som blir alltmer centrala.
Pa Sustend ar vi medvetna om dessa utvecklingar och stravar efter att vara i
framkant inom dessa omraden. Vi ser potentialen i att integrera Al for att optimera
vart arbete, samt att driva hdllbara |6sningar for att minska var miljépaverkan.
Digitaliseringen 6ppnar ocksa upp nya mojligheter for effektivare projektledning och
kommunikation med kunder och samarbetspartners. For den ratta kandidaten kan
detta vara en spannande mojlighet att vara en del av en organisation som aktivt
anpassar sig till framtidens utmaningar och mojligheter.

Vi ser fram emot att som delar var
vision om att inte bara mota, utan overtraffa, mal och
férvantningar. Om du ar redo att anta denna utmaning och ta din karriar till nasta
niva, da ar detta din chans att bli en del av vart team och forma framtiden
tillsammans med oss.

Vi har manga nya spannande uppdrag med start under 2024, bade inom
kommersiell verksamhet, industri och ROT, men vi har ambitionen att vaxa med
annu fler uppdrag och nya kollegor som hjalper till att sprida

For att lyckas som projektledare hos oss ser vi att du har en

inom bygg- eller projektledning,
och garna en akademisk bakgrund. Att ha B-korkort och beharska svenska i tal och
skrift ar en forutsattning. Ytterligare meriter ar om du ar certifierad kontrollansvarig
och/eller besiktningsman.

Utdver det ar det viktigt att du ar en dar fokus
ligger pa att driva dina projekt i hamn- antingen sjalvstandigt eller i stérre team och
uppskattar utmaningar i saval stort som smatt. En prestigelds teamplayer som delar
var vision om att och &r man om en kultur dar vi lar av
varandra, en vardering som vi ser att du delar med oss.

Hos oss trivs du som:

e Har stark entreprendrsanda

e Drivs av mal- och resultatfokus

e Har fokus pa var gemensamma tillvaxtresa

e Besitter en social formaga dar kundndéjdhet, langsiktiga relationer och
natverkande faller sig naturligt.

e Uppskattar att arbeta i en organisation dar vi glads med varandra och hjalper
varandra i stort som smatt.



Vi ar ett gang drivna husnordar som brinner for att skapa goda forutsattningar for att
vara fastigheter, nya som gamla, ska fa leva utifran de basta forutsattningarna. Pa
vagen dit ser vi till att skapa gladje i allt vi gor!

Vara huvudomraden ar projektledning och underhdllsplanering; med god insikt i
energieffektiviserande atgarder hjalper vi till i alla delar utav byggprocessen;

projektutveckling, projekteringsledning, byggprojektledning, besiktning och grona
underhallsplaner.

Vi alskar att utmana befintliga strukturer och finna nya tankesatt, och resan har bara
bérjat! Darfor har vi skapat en kultur dar alla pa Sustend far chansen att paverka
bade sin egen utveckling och bolagets.

Later det har som din nasta arbetsplats dar du far bidra med din kompetens och
utvecklas tillsammansmed oss?

Hor av dig till:

Fredrik Kjelstrup
CFK Rekrytering
Mob: 0722-477474
Mail: fredrik@cfkrekrytering.se
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